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VOORWOORD

Beste lezer,

Allereerst een warm welkom aan jou, als kersverse ULC-student! Starten aan een nieu-
we opleiding, in een nieuwe stad, in een nieuw gebouw, met nieuwe docenten en nieu-
we medestudenten. Dat is al een grote verandering an sich en door het coronavirus is
het allemaal nog een stuk anders dan anders. Hopelijk kan je desalniettemin een goede
start maken in Utrecht en genieten van het eerste jaar van je studentenleven!

Je hebt het grote geluk dat je bent ingedeeld bij Sirius, uiteraard de leukste van de twee
colleges binnen het ULC. Sirius is namelijk een enorm leuke, gezellige en actieve stud-
ievereniging waar je veel plezier aan zult beleven. Voor je ligt een van de leuke onder-
delen van Sirius: de Oprecht. De Oprecht is het verenigingsblad van Sirius en wordt
gemaakt door een jaarlijks wisselende commissie. Voor jou hebben we dit jaar een
speciale eerstejaarseditie gemaakt, om je kennis te laten maken met de vereniging, de
universiteit en Utrecht. De titel van deze editie is dan ook Sirius guidelines.

Waarschijnlijk weet je al wel het een en ander van Sirius af, maar de echte kennismak-
ing gaat nog komen. Om je daarbij te helpen hebben we het een en ander op een rijtje
gezet. Lees bijvoorbeeld de woorden- en afkortingenlijst met veelgebruikte taal binnen
de vereniging, of bekijk welke kanalen je in de gaten moet houden voor het laatste Sir-
iusnieuws. Wil je de mensen binnen de vereniging beter leren kennen? Dan kan je het
voorstelrondje van het studentenbestuur lezen of het interview met het docentenbestu-
ur bekijken. Ook hebben we een overzicht gemaakt van alle commissies, zodat je alvast
kan kijken welke commissies misschien bij jou passen.

Naast het feit dat je aan een nieuwe opleiding begint, kom je ook terecht in een nieuw
gebouw en een nieuwe stad. Daarom nemen we je mee op tour door Janskerkhof en
geven we je tips voor in de stad Utrecht. Mocht je ook op kamers willen in ons stadsie,
dan kan je lezen over eerste hulp bij hospiteren. Wil je ook op de hoogte blijven van de
eerstvolgende activiteiten bij Sirius en in de stad? Check dan de evenementenagenda in
deze editie.

Hopelijk ben je enthousiast geworden en helpen we jou met deze Oprecht verder op
pad binnen Sirius. Mocht je voorgaande edities van ons willen lezen, kijk dan op issuu.
com/secretariaat-ulcsirius. En zou jij het nou ook leuk vinden om stukjes te schrijven
voor de Oprecht, geef je dan vooral medio november op voor de nieuwe Oprechtcom-
missie!

Veel leesplezier gewenst en nogmaals van harte welkom bij Sirius! Hopelijk tot snel!

Arjan Boot
Hoofdredacteur Oprecht
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INTERVIEW MET MARIAN
EN ANTOINETTE

DOOR: SAM VISSER

Zouden jullie jezelf willen voorstel-
len aan de nieuwe Sirii?

Wij zijn allebei tutor en lid van het
bestuur van het Utrecht Law College.
Antoinette is daarnaast universitair
docent Strafrecht en voorzitter van de
toetscommissie van het departement
Rechtsgeleerdheid en Marian is uni-
versitair docent privaatrecht en vanaf

1 september een van de twee vertrou-
wenspersonen ongewenst gedrag van de
universiteit.

We hebben allebei in Utrecht ge-
studeerd en wonen er ook. Ook hebben
we allebei kinderen. Onze twee oudsten
studeren in Utrecht en kennen elkaar.
Het zal jullie dus niet verbazen dat wij
goed met elkaar kunnen opschieten en

het leuk vinden om samen te werken
binnen het ULC

Wat zijn jullie taken als docenten-
bestuurders?

We hebben een heel divers en uitgebreid
takenpakket. Om een paar taken te no-
emen: we selecteren studenten, ontwik-
kelen honoursonderwijs, maken beleid,
houden ons bezig met zogenaamde
kwaliteitszorg (evaluatie van onderwijs),
organiseren ministages en oefenrecht-
banken en onderhouden contacten met
een ruim netwerk van mensen binnen
en buiten de universiteit. Verder mon-

itoren we de studievoortgang en het
welzijn van studenten en proberen we
alle studenten zo goed mogelijk te le-
ren kennen. Ten slotte overleggen we
regelmatig met het studentenbestuur
en functioneren we als vraagbaak voor
studenten en docenten.

Wat vinden jullie het meest waar-
devolle aan het ULC?

Het meest waardevolle aan het ULC vin-
den wij het feit dat we zon mooie acade-
mische community vormen. Studenten
en docenten kennen elkaar en hebben
veel onderling contact. Wij zijn wezen-
lijk geinteresseerd in onze studenten en
het leuke is dat wij ook de indruk heb-
ben dat de studenten echt geinteresseerd
zijn in ons. Verder is het ULC een soort
snoepwinkel waarin steeds weer nieuwe
creatieve ideeén ontstaan. De studenten
willen echt wat van hun opleiding mak-
en. Er worden zulke prachtige activite-
iten georganiseerd (symposia, modules,
culturele uitjes, juridische excursies).
Wij zijn iedere keer weer vol be- en ver-
wondering over de mogelijkheden die
ULC-ers grijpen om alles uit hun studie
te halen wat er in zit.

Zijn er bepaalde thema’s waar jullie
nu over nadenken of aan werken
om het ULC nog beter te maken?

Belangrijke thema’s zijn inclusiviteit en



diversiteit. We vinden dat onze studen-
tenpopulatie absoluut diverser kan. Het
zou fijn zijn als we met zijn allen meer
studenten zouden kunnen trekken met
verschillende achtergronden. We willen
dat alle geschikte studenten zich welkom
bij ons voelen en dat er een inclusief,
open en veilig leer- en werkklimaat is
binnen het ULC. Ook voor de studi-
evereniging is dit een speerpunt van
beleid. We zijn nog lang niet waar we
willen zijn. Dus hier ligt echt een mooie
uitdaging.

Verder gaan we komend jaar van start
met een nieuwe praktijksimulatie voor
de derdejaars studenten. Studenten gaan
zich in verschillende rollen bezighouden
met allerlei kwesties rondom de invo-
ering van een corona-app. En uiteraard
gaan we voort met de doorontwikkeling
van ons bestaande onderwijsprogram-
ma. Het is heel leuk om als docenten de
ruimte te krijgen om mooi onderwijs te
maken. Natuurlijk gaat niet alles meteen
goed. Het is daarom fijn als studenten

INTERVIEW

met ons mee willen denken.

Welk advies zouden jullie nieu-
we Sirii geven voor een vliegende
start?

Ga meteen aan de slag. Dat betekent dat
je voorafgaande aan de eerste onderwi-
jsweek al je boeken in huis hebt en via
Blackboard hebt opgezocht of je al iets
bestudeerd moet hebben voor de eerste
onderwijsbijeenkomst. Je moet voor-
komen dat je meteen al achter loopt. We
zien vaak dat studenten zo overdonderd
zijn door al het nieuwe dat ze vergeten
waar ze voor kwamen: fulltime studeren.

En probeer verder zoveel mogelijk geb-
ruik te maken van de kansen die je krijgt
om je medestudenten te ontmoeten. Het
zal dit jaar lastiger zijn dan andere jar-
en, omdat er veel online moet, maar we
gaan er samen met de studievereniging
voor zorgen dat jullie je welkom voelen
en een geweldige tijd gaan hebben bij
het ULC.

Marian Joseph

Antoinette Bakker
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INTERVIEW MET BALD

DE VRIES

DOOR: SAM VISSER

Zou je jezelf willen voorstellen aan
de nieuwe Sirii?

Dag allemaal en welkom bij rechten in
Utrecht, en natuurlijk het ULC! Ik ben
Bald de Vries en als universitair hoofd-
docent Rechtstheorie en onderwijs
verbonden aan de afdeling Staatsrecht,
Bestuursrecht en Rechtstheorie. Ik ben
thans ook de Onderwijsdirecteur van
de bachelor Rechtsgeleerdheid en in die
hoedanigheid (inhoudelijk) verantwoor-
delijkheid voor het studieprogramma.
Als docent en tutor (niet elk jaar) ben
ik al sinds jaar-en-dag betrokken bij het
ULC.

Waar bestaan jouw werkzaamheden
en verantwoordelijkheden binnen
de bachelor Rechtsgeleerdheid uit?

Als docent verzorg ik onderwijs in de
grote bachelorvakken Grondslagen
van recht, Perspectieven op recht en
Algemene rechtsleer (afwisselend per
jaar en vaak aan ULC groepen maar
dit jaar (helaas) niet. Afgelopen jaar
bijvoorbeeld heb ik met heel veel plezi-
er Perspectieven gegeven aan de vier
ULC groepen. Al was het online en op
afstand. Als Onderwijsdirecteur houd
ik mij bezig met heel veel verschillende
aspecten van het onderwijs, eigenlijk
te veel om op te noemen. Een van die

aspecten is om in gesprek te gaan met
studenten over de kwaliteit van het on-
derwijs: wat gaat goed, wat kan anders
(en waarom). Dat doe ik met studenten
in de opleidingscommissie of de Bach-
elor Adviesraad (BAR), en met ULC
studenten. Daarnaast zijn er een aantal
projecten waarmee ik het onderwijs en
de opleiding wil versterken zoals het
project naar meer interdisciplinariteit in
de vrije keuzeruimten. Daarnaast schrijf
ik veel over academisch (juridisch) on-
derwijs en experimenteer ik met didac-
tische innovaties.

Wat is jouw filosofie met betrekking
tot lesgeven? Wat maakt een docent
tot een goede docent?

Mijn filosofie is dat studeren beteken-
isvol moet zijn in het besef dat wat je
studeert ertoe doet. Dit betekent een
verantwoordelijkheid voor de docent,
om het onderwijs in een cursus op zon
manier in te richten dat studeren ook
daadwerkelijk betekenisvol vol is. Er
ligt ook een verantwoordelijkheid bij de
studenten, die de studie niet instrumen-
teel moet opvatten en enkel en alleen
toetsgericht aan het studeren is, maar
voortdurend reflecteert op wat hij of zij
studeert en wat de relevantie ervan is,
zowel maatschappelijk als voor jezelf.
Studeren is dus meer kan kwalificatie



INTERVIEW

(opdoen van kennis) alleen maar bestaat
ook uit socialisatie (onderdeel worden
van de juridische discipline) en per-
soonsvorming: erachter komen wie je
bent en wat je belangrijk vindt (als mens
en als jurist). Ik ken het ULC als een
gemeenschap waarin deze drie aspecten
heel goed samenkomen.

Wat zou je de studenten willen
meegeven die dit jaar aan Rechts-
geleerdheid -en het ULC- begin-
nen?

Bald de Vries

We weten allemaal dat we in een rare
tijd zitten, een nieuwe (voorlopige)
werkelijkheid van Corona, en daar
moete we ons tot weten te verhouden
en dat vergt creativiteit. Laat je er niet
door uit het veld slaan. En samen moet
dat lukken. Studeren is in zekere zin
een privilege — een periode waarin je
vrij bent om van alles te proberen en te
doen. Maar besef dat je dat kunt doen
omdat je studeert, en niet andersom.
Indien je dit voor ogen houdt, dan heb je
een gouden tijd, Corona of niet.

11
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MENTOREN STELLEN
YOOR

ZAMANALU

Leuke nieuwe Sirii!

Het is eindelijk zover, jullie tijd bij Sirius
gaat beginnen...

Mijn naam is Zamanalu Bidiga en ik ben
tweedejaars bij Sirius. Geboren, getogen
en woon in het prachtigste Utje. Samen
met Nika ben ik mentor. Ik ben 19 jaar
en half Ghanees half Nederlands. Ik
hoor jullie al denken: ‘Hoe ga ik in vre-
desnaam haar naam uitspreken?” Nou
precies zoals je het schrijft! En voel je vrij
om mij gewoon ‘Zam’ te noemen, zoals
de meeste mensen die mij kennen.
Binnen de maximum woordhoeveelheid
kan ik niet mijn hele autobiografie kwijt,
dus meer over mij vertel ik met alle liefde
later, als ik ook jullie allemaal leer ken-
nen.

Met Nika en mij kan je enthousiaste mentoren verwachten (allebei leos), die je graag
met van alles willen helpen. Het is een cliché, maar ik ga het toch zeggen want het is
waar: jullie kunnen bij ons terecht en voel je meer dan vrij om van alles aan ons te
vragen en met ons te bespreken.

Deze gekke tijden nemen niet weg dat wij er met zijn allen alsnog een geweldig jaar
van gaan maken, oprecht!

Wij hebben er zin in!



YVOORSTEL

RONDJE

NIKA

Welkom bij Sirius!

Mijn naam is Nika Nazarian en ik ben net negentien
geworden. Ik ben inmiddels tweedejaars bij Sirius wat
ik haast niet kan geloven. (Hoe kan ik al op éénderde
van mijn bachelor zitten?) Ik ben geboren in Utrecht en
opgegroeid in Eindhoven. Dus als je het lied ‘Brabant’
van Guus Meeuwis uit je hoofd kent, krijg je natuurlijk
pluspunten.

Ik ben niet in staat om al mijn interesses op te sommen
in deze korte introductie, maar ik wil wel éénding kwi-
jt: ik ben erg fan van Sherlock Holmes en Harry Potter.
Dus als je daarover wilt geeken, ben je altijd welkom! ;)

Verder vind ik het leuk om, net als Zamanalu, mijn
etniciteit aan te geven. Daarom heb ik speciaal voor jullie een ‘iets te vaak voor-
komend’ gesprek hieronder geparafraseerd.

Persoon: Wat is je etniciteit?

Ik: Ik ben grotendeels Armeens en verder Georgisch, Joods en nog wat anders.
Persoon:Komen je ouders dan uit Armenié?

Ik: Nee, Georgié.

Persoon: Heb je dan naast de Nederlandse nationaliteit ook een Georgische?
Ik: Nee, een Russische.

Persoon:*Looks confused and slightly annoyed*

Misschien is het een idee om dit op visitekaartjes te zetten en die uit te delen wan-
neer iemand hier iets over vraagt. Denk je niet? Ik denk in ieder geval dat jullie voor
nu genoeg over mij weten. Daarom wil ik alleen nog zeggen dat we ontzettend veel
zin hebben om jullie te ontmoeten en heel het jaar te begeleiden!

13
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MENTOREN STELLEN
YOOR

CHRIS

Hola!

Ik ben Christoph Bac, bijna 19 jaar oud. Ik
heb

afgelopen jaar als eerstejaars onwijs ge-
noten van het ULC. De verdieping die

in de werkgroep bereikt wordt is erg fijn,
zowel met werkgroepgenoten als met do-
centen. Het is dan ook erg leuk om beiden
goed te leren kennen. Wat dat betreft heb
ik veel zin in volgend jaar!

Ik ben samen met mijn ouders en twee
broers opgegroeid in de buurt van Wa-
geningen, maar woon alweer ruim een
half jaar in Utrecht. Daar spendeer ik mijn
dagen, naast studeren, bij m’n vereniging
of met vrienden en een biertje op het dak
(met dom-zicht!). Verder vul ik mijn tijd
graag met sporten, ik doe aan boksen en
racefietsen (Utrecht-Wageningen is een
goede rit), lezen (goed boek, leuke krant
bijvoorbeeld). Ik ben een groot liethebber
van goed eten, Formulel en muziek. Ook geniet ik erg van wintersporten, hiken en
mountainbiken in het buitenland. Wanneer ik bij mijn ouders ben speel ik piano, die
daar helaas gebleven is, en werk ik bij een cafetaria.

Komend jaar ben ik samen met Maud mentor en we hebben erg veel zin om jullie te
ontmoeten en wegwijs te maken in de vereniging!



YVOORSTEL
RONDJE

MAUD

Hoi Sirii,

Mijn naam is Maud de Ruiter, ik ben

19 jaar en tweedejaars bij Sirius. Ik ben

op gegroeid in Utrecht en ben hier met
plezier gebleven! De stad kende ik dus al,
maar het studentenleven heb ik afgelopen
jaar verkend. Hoewel dit anders liep dan
verwacht, was mijn eerste jaar bij Sirius
precies wat ik had gehoopt: een goede mix
tussen inhoud en plezier. Ik heb super veel
leuke mensen leren kennen en heb leuke
activiteiten gedaan.

Een activiteit die mij erg is bij gebleven
was het integratiediner. Dit is een diner
waar de eerstejaars en ouderejaars elkaar beter kunnen leren kennen. Ik heb toen
met heel veel nieuwe mensen gepraat en het super leuk gehad! Ook het gala, de Ber-
lijnreis en de verschillende inhoudelijke excursies waren heel leuk. En als kers op de
taart heb ik een super leuk huis gevonden samen met twee werkgroep genootjes!

Aankomend jaar hoop ik als mentor jullie wegwijs te kunnen maken bij Sirius, om
op die manier bij te dragen aan een top jaar. Jullie kunnen dan ook met al jullie vra-
gen, over de studie, de vereniging en de stad, bij mij en de andere mentoren terecht!!

Tot snel,

Maud

15



MENTOREN STELLEN
YOOR

JAIMISA

Lieve nieuwe Sirii,

Ik ben Jaimisa Bamba Sanches, 21 jaar en
begin dit jaar aan mijn derde jaar bij Siri-
us.

Als ik dit zo schrijf schrik ik ervan hoe
snel de tijd voorbij is gevlogen, het lijkt
wel gisteren dat ik vol spanning in de trein
stapte om kennis te maken met de verenig-
ing en twee jaar later mag ik mijzelf men-
tor noemen van een nieuwe lichting Sirii.

In de afgelopen twee jaar heb ik mijn
steentje mogen bijdragen aan onze vereni-
ging door deel te nemen aan verschillende
commissies. Zo herkennen sommigen mij
wellicht van een voorlichting op de mid-
delbare school en zullen jullie mij vaak
voorbij zien komen tijdens de diesweek in
november waar de verjaardag van Sirius uitgebreid wordt gevierd.

Verder woon en werk ik in de leukste stad van Nederland (Rotterdam, of course),
ben ik de trotse zus van twee kleine ondeugende kinderen en houd ik van reizen.
Ook waardeer ik mijn slaap enorm maar kun je mij altijd wakker maken voor all you
can eat sushi, chai lattes met havermelk en mijn Portugese novelas, no matter what
time.

Als er iets is wat ik hoop dat jullie opsteken is dat dit avontuur zo voorbij is, zorg
ervoor dat je van elk moment geniet en alles met beide handen aangrijpt. Het belooft
een bijzonder maar vooral mooi jaar te worden en ik kan niet wachten om jullie te
helpen met al jullie vragen over de studie, Sirius of wanneer je het gewoon even niet
meer weet.

Liefs,
Jaimisa



YVOORSTEL
RONDJE

ANNEBETH

Lieve Sirii,

Wat super leuk dat jullie vanaf aankomend
jaar lid zijn van Sirius.

Mijn naam is Annebeth de Kok ik ben 22
jaar en vanaf dit jaar ben ik derdejaars. Ik
vind het ontzettend leuk dat ik samen met
Jaimisa mentor mag zijn van de nieuwe
lichting Sirii.

De vereniging heeft mij al heel veel kansen
geboden, en ik ben dan ook blij dat ik heb
mogen meehelpen met verschillende com-
missies. Op dit moment ben ik ook lid van
de Diescommissie, waarmee we dit jaar
een ontzettend leuke verjaardag voor de
vereniging gaan neerzetten.

Als de uni mij niet bezig houdt spreek ik veel af met vriendinnen. Daarnaast kan je
mij wakker maken voor Disneyfilms, hele slechte romcoms, curry of een roadtrip.

Ik hoop dat jullie intens gaan genieten van de aankomende tijd binnen de vereniging.
Het wordt een mooi jaar.

Mochten jullie vragen hebben over de studie, de vereniging of al het andere kunnen
jullie altijd bij mij terecht.

Liefs,
Annebeth

17
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MENTOREN STELLEN
YOOR

ROOS

Lieve eerstejaars Sirii,

Van harte welkom bij Sirius! Mijn naam

is Roos en ik zal samen met Marie-Claire,
voor een deel van jullie, jullie mentor
worden. Zelf ben ik pas net tweedejaars en
het voelt dan ook als de dag van gisteren
dat ik in jullie schoenen stond. Ondanks
dat jullie eerste jaar er wel een beetje an-
ders uit gaat zien, gaan we ons uiterste best
doen om er toch een heel leuk jaar van te
maken!

Ik zal mezelf even kort voorstellen. Ik ben
19 jaar en ik woon nu een jaar op kamers
in Utrecht. In mijn eerste jaar bij Sirius
ben ik actief geweest binnen drie verschil-
lende commissies, was ik op vrijwel alle
borrels aanwezig en heb ik meegespeeld
in het Sirius-toneelstuk. In mijn vrije tijd kook (en eet) ik graag, vind ik het leuk om
te sporten, reis ik veel en ben ik vaak met mijn vriendinnen of huisgenootjes op de
Utrechtse terrassen te vinden. Verder ben ik sinds dit jaar lid bij een studentenvereni-
ging, dus daar zal vanaf nu ook veel van mijn vrije tijd naartoe gaan.

Ik hoop jullie snel (in het echt) te zien!

Liefs, Roos



YVOORSTEL

RONDJE

MARIE CLAIRE

Lieve toekomstige Sirii,

Na jaren zwoegen eindelijk je diploma
op zak en dan op naar het Utrecht Law
College. Wat ontzettend leuk dat jullie lid
worden van Studievereniging Sirius!

Ik ben Marie-Claire en ik zal samen met
Roos voor een deel van jullie je student-
mentor worden. Maar voor het zover is,
allereerst een kleine introductie:

In 2019 heb ik mijn vwo-diploma behaald
en kort daarna kreeg ik te horen dat ik
was toegelaten tot het Utrecht Law Col-
lege. Dit werd natuurlijk goed gevierd,
maar helaas duurde het feestje niet lang.
Ik moest namelijk dringend op zoek

naar een kamer. Mailtje na mailtje ben ik
uiteindelijk ge€¢indigd in een echt ULC huisje en woon ik nu samen met twee lieve
huisgenootjes, waarvan een Tiliaan, in Zuilen. Het eerste jaar vond ik erg spannend.
Ik kende niemand in Utrecht en voor mij was studeren aan een universiteit natuurli-
jk ook helemaal nieuw. Gelukkig heb ik door mijn gezellige werkgroepgenoten snel
mijn draai gevonden en aan ons nu de taak om het minstens zo gezellig voor jullie te
maken!

Op dit moment ben ik lid van twee commissies en heb ik meegedaan aan het Sirius
pleitteam. In mijn vrije tijd ga ik graag met vriendinnen (coronaproof) uit en houd
ik van lekker uiteten. Ik ben iedere zomer wel bij een festival te vinden en soms kun
je me nog wel eens op het toneel zien staan.

Ik hoop dat ik in deze korte introductie me goed heb kunnen voorstellen en kijk er-
naar uit om jullie te ontmoeten!

Liefs en tot snel,
Marie-Claire
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BESTUUR XV STELT

De vereniging heeft een bestuur dat uit zes Sirius-studenten bestaat. Zij
zijn verantwoordelijk voor het reilen en zeilen van de vereniging. Een
bestuursjaar bij Sirius is part-time, de bestuursleden studeren in hun
bestuursjaar gewoon door. In het bestuur zit tenminste een eerstejaars en
ouderejaars. Deze combinatie zorgt ervoor dat het bestuur dicht bij de
vereniging staat.

Er zijn zes verschillende functies binnen het bestuur: Praeses, ab Actis, Fis-
cus, Vice-Praeses, Commissaris Externe Betrekkingen en Assessor. In dit
artikel zullen de bestuursleden zich voorstellen en iets vertellen over hun
functie.
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RONDJE
PRAESES: MAARTEN

Hi! Mijn naam is Maarten, aankomend vi-
erdejaars Siri en Praeses binnen het huidige
bestuur. Voordat ik deze fantastische functie
mocht vervullen, heb ik meerdere commissies
bij Sirius gedaan, zoals de Berlijnreiscommis-
sie en de Symposiumcommissie. Een bestu-
ursjaar was een waardevolle vervolgstap in
mijn ontwikkeling en tegelijkertijd een mooie
manier om iets terug te doen voor Sirius. Hi-
eronder vertel ik jullie in het kort graag meer
over het bestuur en over mijn functie!

Het bestuur bestaat uit zes bestuursleden die
elk hun eigen taken en verantwoordelijkheden
hebben. Samen met de commissies werken
wij aan een zo divers en aantrekkelijk mogelijk inhoudelijk, sociaal en arbeidsmark-
toriéterend programma voor alle Sirii. Daarnaast dragen wij zorg voor een gezonde
en goed functionerende vereniging.

De voorzitter neemt een bijzondere plek in binnen het bestuur. Het takenpakket
van de voorzitter is namelijk ontzettend veelzijdig en mijn werkzaamheden variéren
dan ook van week tot week. Zo ben ik eindverantwoordelijk voor de gang van zak-
en binnen de vereniging en bewaar ik het algemene overzicht. Daarnaast zit ik de
bestuursvergaderingen en Algemene Ledenvergaderingen voor. Ook onderhoud ik
contacten met diverse externe partijen, zoals het Alumninetwerk, het ULC-docen-
tenbestuur, het departement Rechtsgeleerdheid / de faculteit REBO en de andere
juridische studieverenigingen binnen het URSO (Utrechts Rechten Studieverenigin-
gen Overleg).

Naast deze bezigheden begeleid ik, net als de andere bestuursleden, enkele commis-
sies als bestuurscoodrdinator. Dat betekent dat ik bij vergaderingen aanwezig ben en
nauw contact heb met de voorzitters. Dit jaar heb ik de Promotiecommissie, Ki-
escommissie, Diescommissie en Lustrumcommissie mogen begeleiden. Schiet me
vooral aan als jullie meer over een van deze commissies willen weten!

Ik hoop jullie op deze manier een inkijkje te hebben ingegeven in de functie van
Praeses. We zullen elkaar de komende tijd vaak zien, dus stel me gerust al jullie vra-
gen over mijn functie, de studie of de vereniging. Voor nu hoop ik dat jullie genieten
van de introductieactiviteiten en kijk ik ernaar uit jullie begin september te ontmoet-
en!
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BESTUUR XV STELT
YOOR

AB ACTIS: SOPHIE

Lieve eerstejaars,

Ik ben Sophie van Bergen, 21 jaar oud, aan-
komend jaar vierdejaars student en ab Actis bin-
nen Bestuur XV. Voordat ik in het bestuur kwam
heb ik meerdere commissies gedaan binnen Sirius
zoals de Activiteitencommissie, de Utrechtse
Pleitkampioenschappen commissie en de Alma-
nakcommissie. Ik heb al drie jaar lang genoten
van Sirius en alle Sirii en zie mijn bestuursjaar als
de ‘kers op de taart.

De ab Actis is verantwoordelijk voor de commu-
nicatie binnen de vereniging. Dit bestaat uit de
communicatie tussen docenten en studenten, het
studentbestuur en de Sirii, Sirii en Alumni, maar
ook Sirii onderling. Taken die hierbij horen zijn het onderhouden van de Instagram,
de website bijwerken, het regelen van promotie en elke week een weekmail schrijven
om de Sirii up to date te houden.

Naast de communicatie is de ab Actis verantwoordelijk voor de administratie. Dit
bestaat uit het bijhouden van het ledenbestand, de administratieve zaken rondom
evenementen en het opstellen en bewaren van belangrijke documenten.

Wat ik het leukste vind aan ab Actis zijn, is dat je heel veel creativiteit kwijt kan in de
functie. Zo schrijf ik elke week een column in de weekmail: de “FiloSophietjes” om
de Sirii met behulp van de actualiteit te vermaken en ben ik constant bezig met het
verzinnen van nieuwe rubrieken voor de weekmail. Daarnaast vind ik het heel leuk
om nieuwe posts te maken voor de Instagram, om samen met de Fotocie een huisstijl
te ontwikkelen, met de Almanakcommissie te brainstormen of met de Oprechtcom-
missie het thema voor de een nieuwe editie van het tijdschrift te bedenken.

Daarnaast heb ik nu al enorm van mijn bestuursjaar genoten door mijn lieve bestu-

ursgenoten. Ik vind het super leuk om met zijn allen ergens voor te gaan, elkaar aan
te vullen, te inspireren en met zijn allen te zorgen voor een geweldig jaar voor Sirius,
maar daarnaast ook de beste vrienden te worden.

Mocht je nog vragen hebben over de functie van ab Actis, over een van de commis-
sies, of over het bestuur, schiet me vooral aan!
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FISCUS: RUBEN

Hoi lieve eerstejaars Sirii!

Mijn naam is Ruben Silva Kas, ik ben 21 jaar
oud, vierdejaars Siri en op dit moment de Fis-
cus (penningmeester) in Bestuur XV. Voordat ik
onderdeel werd van het bestuur van Sirius, heb
ik ook als lid van verschillende commissies een
bijdrage aan onze prachtige vereniging mogen
leveren. Denk hierbij aan de Externe Commissie,
Introkampcommissie, Kascommissie en Skirius-
commissie.

Als Fiscus van Sirius ben ik verantwoordelijk
voor de financién van onze vereniging. Dit houdt
in de praktijk in dat ik samen met de fisci van

de commissies verantwoordelijk ben voor alle
begrotingen. Verder verstuur ik facturen en zorg ik ervoor dat alle binnenkomende
facturen en uitgaande facturen tijdig worden betaald. Ook is het als Fiscus mijn taak
om een overzichtelijke boekhouding bij te houden en belastingaangifte te doen. Tot
slot stel ik aan het einde van het bestuursjaar de jaarrekening op en presenteer ik
deze aan de leden.

Wat ik zo leuk vind aan de functie Fiscus, is dat het een ontzettend leuke afwisseling
is op je studie. Tijdens je rechtenstudie houd je je veel bezig met lettertjes, terwijl je,
zoals je je wel kunt voorstellen, als Fiscus vaak geconfronteerd wordt met cijfertjes.
Op de middelbare school vond ik economie en M&O leuke vakken en ik vind het
leuk om te zien dat je veel van deze materie terugziet in mijn functie. Tegelijkertijd
vond ik het leuk en leerzaam dat ook elementen van de rechtenstudie terugkwamen
bij het oplossen van diverse belastingtechnische vraagstukken.

Tot slot, onbenoemd gebleven, ben ik uiteraard ook bestuurscodrdinator van een
aantal commissies en werk ik nauw samen met mijn bestuursgenootjes, maar ik
meen dat ik hiermee de meeste kenmerkende elementen van de functie Fiscus de
revue heb laten passeren. Als je verder nog vragen hebt over de bestuursfunctie, de
vereniging of de studie, mag je me uiteraard altijd aanschieten!
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VICE-PRAESES: KOEN

Beste Sirii,

Mijn naam is Koen Haex, ik ben 20 jaar, aan-
komend vierdejaars bij Sirius en de Vice-Praeses
van het vijftiende bestuur van onze mooie vereni-
ging. Voordat ik naar het schilderachtige Zeist
verhuisde voor mijn studie, woonde ik in het
pittoreske dorpje Avenhorn, in West-Friesland;
dat is een regio in Noord-Holland, maar daar
vertel ik later wel een keer over. Voordat ik in
mijn derde jaar lid werd van het bestuur, heb ik in
de Inhoudelijke Activiteiten Commissie en in de
Reflectiecommissie gezeten.

Het afgelopen jaar ben ik dus de Vice-Praeses
geweest. Dat houdt in dat ik verantwoordelijk was
voor de inhoudelijke pijler van de vereniging. Ik zette beleidsmatig de grote lijnen

uit voor de inhoud en ging met de Inhoudelijke Activiteiten Commissie en de Sym-
posiumcommissie aan de slag om onze leden van de beste inhoudelijke activiteiten

te voorzien. De IAC organiseert onder toeziend oog van de Vice-Praeses een maan-
delijks avondcollege en verschillende excursies en de Symposiumcommissie zet het
grootste inhoudelijke evenement van het jaar op poten: het Symposium.

Naast het begeleiden van een aantal commissies moet de Vice-Praeses er ook voor
zorgen dat er voldoende modules georganiseerd worden en dat die zoveel mogelijk
over het jaar verspreid worden. Ook dat doet hij niet zelf. Jullie, de leden zelf, organ-
iseren die! De Vice-Praeses begeleidt de organisatoren van een module gedurende
het hele proces en zorgt er aan het einde samen met de Reflectiecommissie voor dat
alle deelnemers de verplichte enquéte over de module ontvangen en invullen.

Formeel gezien is de Vice-Praeses ook de plaatsvervanger van de Praeses, dus in de
schaarse gevallen dat Maarten ergens niet bij kon zijn, mocht ik voor hem insprin-
gen. Eén ding is echter dubbel en dwars bewezen tijdens het bestuursjaar, waarin je
als bestuur naar elkaar toegroeit als was je een familie: formeel gezien kan je iemands
plaatsvervanger zijn, al je bestuursvrienden zijn onvervangbaar.

Mocht je nog vragen hebben over de functie van Vice-Praeses, schroom dan niet om
contact met me op te nemen!
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EXTERNE: JOB

Hoi! Mijn naam is Job, vierdejaars student aan
het Law College en Commissaris Externe Betrek-
kingen (‘Externe’) binnen het vijftiende bestuur
van Sirius. Vanaf het begin van mijn tijd bij Sirius
heb ik mee mogen werken aan de organisatie van
fantastische evenementen en reizen. Zo ben ik als
onderdeel van de ouderejaarsreiscommissie naar
Maleisié gevlogen en heb ik met twee van mijn
beste vrienden een onvergetelijke skireis op poten
gezet (om maar een tipje van de sluier te geven).

Naast de sociale en avontuurlijke tak van de
vereniging, gaat binnen Sirius altijd veel aandacht
uit naar inhoudelijk uitdagende projecten. Een
goed voorbeeld hiervan zijn de jaarlijkse Utrech-
tse Pleitkampioenschappen, waar ik vorig jaar
met de commissie een bijzondere editie van heb kunnen organiseren. Mijn nieuwsgi-
erigheid naar de juridische praktijk en de relaties die Sirius heeft met instanties bin-
nen de advocatuur, vormden vervolgens de aanleiding voor mijn sollicitatie voor het
bestuur.

Als Externe draag ik zorg voor de arbeidsmarktoriéntatie van Sirii, wat zich uit in het
organiseren van evenementen in samenwerking met advocatenkantoren, andere juri-
dische en niet-juridische instanties. Dit betekent dat ik me bezighoud met het organ-
iseren van kantoorbezoeken en evenementen waarbij jullie in contact kunnen komen
met toekomstige werkgevers.

Gelukkig hoef ik dit alles niet alleen te doen... Binnen mijn takenpakket valt ook
een aantal bijzonder leuke commissies, die zich richten op specifieke aspecten van de
praktijkoriéntatie. Zo organiseert de Playgroundcommissie elk jaar een groot recruit-
ment evenement en ziet de Externe Commissie op de verbredende kant van de ar-
beidsmarkt. Bij dit laatste kun je denken aan de jaarlijks terugkerende Strafrechtdag,
Rechtspraakdag of losse externe evenementen.

Het leuke aan dit alles is dat jullie, aankomend eerstejaars Sirii, al in een heel vroeg
stadium de kans krijgen kennis te maken met wat de praktijk te bieden heeft. Hierbij
tot slot een kleine aanmoediging van mij: kijk veel rond en heb je vragen over iets wat
raakt aan de externe kant van de vereniging, schiet mij aan!

Tot snel!
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ASSESSOR: EMMA

Lieve eerstejaars,

Ik ben Emma, 19 jaar en tweedejaars Sirii. Ik
kom uit Amsterdam maar woon nu sinds bijna
een jaar in Utrecht. Binnen het bestuur ben ik de
Assessor. Toen ik net twee maanden bij Sirius zat
heb ik me opgegeven voor de bestuursfunctie.
Dat was heel raar omdat ik de vereniging toen,
een jaar geleden, net als jullie nu, nog niet zo
goed kende. Het was ook heel leuk omdat ik Siri-
us juist zo in sneltreinvaart leerde kennen.

Als Assessor ben ik verantwoordelijk voor de
sociale kant van de verenging. Dat houdt eigenli-
jk in dat ik betrokken ben bij de organisatie van
alle sociale en culturele activiteiten. Deze heb ik
het afgelopen jaar vooral samen met de activiteitencommissie georganiseerd. Hier-
bij moet je denken aan de maandelijkse borrel, het feest in samenwerking met Tilia,
het integratiediner of een lunchpauzeconcert. Ook was ik verantwoordelijk voor het
organiseren van jullie introductie, misschien dat sommigen mij daar nog van her-
kennen.

De functie past goed bij mij omdat ik mijn vrije tijd het liefst besteed aan borrelen,
naar de film gaan, naar het theater gaan of een museum bezoeken. Ik heb heel veel
zin jullie allemaal te leren kennen bij de borrels!

Liefs,

Emma
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DE KIESPROCEDURE VOOR

HET BESTUUR

Beste eerstejaars,

Ook namens mij: welkom op Sirius!
Jullie merken vast aan de Sirius Guide-
lines dat onze vereniging een hele or-
ganisatie is. Zo'n organisatie kent uiter-
aard ook een structuur van commissies
en een bestuur. Het huidige bestuur is
hiervoor al aan jullie voorgesteld, maar
het vijftiende bestuur wordt binnenkort
vervangen door het volgende bestuur:
bestuur XVI. Het bestuur wisselt nameli-
jk elk jaar begin november en wordt
halverwege oktober democratisch ge-
kozen door de leden. Voor het bestuur
kan ieder lid van Sirius zich aanmelden,
dus ook jij als eerstejaars! Afgelopen
jaren heeft er ook elk jaar een eerstejaars
in het bestuur van Sirius gezeten.

Maar hoe meld ik me aan, hoe werkt de
procedure en hoe weet ik of ik me wil
aanmelden voor het bestuur en welke
functie dan? Terechte vragen!

Je meldt je aan voor het bestuur door
aan de Kiescommissie je motivatiebrief
en CV te mailen. Vervolgens word je
door de Kiescommissie uitgenodigd
voor een gesprek. Op basis van de moti-
vatiebrieven, CV’s en gesprekken maakt
de Kiescommissie een voordracht. Deze
voordracht wordt gepresenteerd aan de
leden en daar wordt vervolgens door

de leden over gestemd. Als eerstejaars
dien je je uiterlijk om 20 september 2020
23:59 aan te melden.

Tot en met 20 september heeft de Ki-
escommissie en heel traject opgezet
waarin je kan kennismaken met het
bestuur en je vragen kan stellen. Dit tra-
ject bestaat o.a. uit filmpjes, social media
posts, vragenuurtjes en aanwezigheid

bij de Sirius evenementen in september.
Houd hiervoor dus goed de Instagram
en Facebook van Sirius en ook de week-
mail in de gaten.

Alle informatie over de bestuursverkiez-
ingen met informatie over het bestuur
en haar functies vind je tevens op de
website onder het kopje Bestuursverk-
iezingen 2020.

Bij vragen over de kiesprocedure kan je
mailen naar kiesco@ulcsirius.nl.

Namens de Kiescommissie,

David Kramer
Voorzitter Kiescommissie




KIESPRO-
CEDURE



WEGWI1]S OP
JANSKERKHOF

DOOR: ARJAN BOOT

Bij een nieuwe opleid-
ing hoort ook een nieuw
gebouw. Als rechten-
studenten hebben we
het genoegen om in een
prachtig pand in de
binnenstad onderwijs te
krijgen: Janskerkhof 2-3
(of afgekort: Jans). Een
historisch gebouw, maar
van binnen compleet
gerenoveerd en verzorgd.

Dit gebouw heeft zo zijn eigen plekjes en gebruiken en met dit artikeltje probeer
ik je wegwijs te maken binnen onze rechtenfaculteit.

Geschiedenis

Allereerst is het leuk om iets te vertel-
len over de geschiedenis van het pand.
Het gebouw ziet er al historisch uit van
de buitenkant, om te beginnen met de
mooie natuurstenen poort uit 1643. De
rest van het gebouw staat er al vanaf de
late 16e eeuw. Voor 1581 was het pand

Janskerkhof 2-3 in 1950, voor ingebruikname door juridische
30 faculteit (foto: Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed)

een klooster van de franciscanen: het
Minderbroerklooster. Dit werd met de
reformatie gesloopt en werd daarna in
gebruik genomen als Statenkamer van
Utrecht. Sinds 1816 is het gebouw door
Napoleon ter beschikking gesteld aan de
Universiteit Utrecht en pas sinds de jar-
en 80 zit de rechtenfaculteit in Janskerk-
hof 3. Zoals je hebt gezien is het pand
in 2013-2015 grondig gerenoveerd,
waarbij middeleeuwse grafkelders zijn
gevonden. Deze kan je zien achter de
glazen wanden in de kelder.

Volg de bordjes!

Goed, Janskerkhof 2-3 is dus een geb-
ouw vol historie. Daar merk je in de
praktijk echter niet veel van, op de
tamelijk onlogische indeling van het



gebouw na. Het is zelfs moeilijk te bes-
chrijven, maar er zijn een soort van twee
delen van het gebouw. Dat leidt ook tot
onbegrijpelijke ruimtenummering. Zo
zit ruimte 2.17 niet naast ruimte 2.18. Je
kunt met de grote trap in principe ook
niet bij ruimte 2.17 komen, aangezien de
verdiepingen niet in elkaar overlopen.
De eerste tip is dus: volg alle bordjes
netjes en zo kom je vanzelf op je be-
stemming!

Siriusruimte: place to be!

Verder is het een prima gebouw en
waarschijnlijk stukken beter dan je
middelbare school. Zo zijn de lokalen
beter verzorgd met gestoffeerde stoelen
en stopcontacten bij elke tafel, zijn de
gangen voorzien van studieplekken en is
er een supercomfortabele studieruimte
voor Siriusstudenten alleen. De Sirius-

De Siriusstudieruimte tijdens de vorige Diesweek
(foto: Charlotte Benschop)

WEGWI]S

Studieruimtes in de gangen (foto: Steven Snoep)

ruimte (2.15) is natuurlijk de place to be
voor ons en als de omstandigheden het
toelaten, zal je daar nog heel wat uurtjes
doorbrengen tijdens je studie.

Mocht de studieruimte nou al vol zijn,
dan kan je in de gangen een studieplekje
zoeken of bijvoorbeeld in de kelder. Hier
is het in de zomer ook wat koeler dan in
de rest van het gebouw. Je kunt eventueel
ook een studieplekje zoeken in de UB
Binnenstad, die op twee minuutjes lopen
ligt aan de Drift. Een kantine hebben

we sinds afgelopen jaar niet meer op
Janskerkhof, want deze is wegbezuinigd
door de universiteit. Maar dat is geen
probleem, want je kunt op Janskerkhof
genoeg lekkere broodjes halen.

De trap of de lift?

Dan is het tijd om een ander gebruik van
Sirii te bespreken. Aangezien de Siri-
uswerkgroepen vaak onderwijs hebben
in 2.18-2.20 en de studieruimte ook op
de tweede verdieping ligt, is de grote
houten trap erg vermoeiend. Daarom
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maken we graag gebruik van de lift, dus
voel je niet extra lui of bezwaard als

je de lift neemt. Dat doen namelijk de
meesten van de Sirii!

Natuurlijk ziet het gebouw er niet van-
zelf zo verzorgd uit, daarvoor wordt

er veel schoongemaakt. Kijk er dan

ook niet gek van op als je regelmatig
schoonmakers ziet langslopen. De on-
derwijsruimtes zijn bijvoorbeeld een
stuk opgeruimder dan op school en ook
de toiletten zijn een stuk schoner. Over
de toiletten is nog merkwaardig feitje te
vertellen. In tegenstelling tot het Science
Park zijn er op Janskerkhof (nog) geen
genderneutrale toiletten en op de tweede
verdieping is enkel een invalide- en
herentoilet. Een vrouwentoilet is alleen
te vinden op de eerste verdieping en
lager. Daarom wordt het invalidetoilet
eigenlijk gebruikt als vrouwentoilet. Je
hoeft dus niet helemaal naar beneden

te rennen! Nogmaals: een merkwaardig
weetje, maar wel handig om te weten!

Muffe ruimtes

Het laatste punt dat ik bespreek, gaat
over de ventilatie van de ruimtes. Want
als je dacht dat je naar een gerenoveerd
gebouw met luxe airconditioning ging,
dan heb je het mis. En als je dacht dat
die mooie historische raampjes open
konden om het lokaal te ventileren, dan
heb je het ook mis. Geloof het of niet,
maar de meeste ramen op de tweede
verdieping kunnen niet open en er is

ook geen ventilatiesysteem om het lo-
kaal te luchten. Het kan dus behoorlijk
muffig worden tijdens een werkgroep,
zeker in de zomermaanden. En in de
winter staat de verwarming lekker hoog,
dus een extra dikke trui aantrekken is
dan niet eens nodig. Wees dus voorbere-
id op mufhige werkgroepen, en vraag
vooral of de deur open mag als het erg
warm wordt.

Hopelijk heb ik met dit artikeltje wat
weetjes en tips gegeven om je wegwijs
te maken met je eerste stappen als Siri-
usstudent in Janskerkhof 2-3. Het is een
prachtige locatie die enorm centraal ligt
en behoorlijke faciliteiten heeft. Daar-
naast kan je er tussen 8 en 22 uur terecht
doordeweeks, wat het een fijne uitvals-
basis maakt. Ik hoop dan ook dat jullie
ondanks de coronamaatregelen veel
aanwezig mogen zijn in Janskerkhof en
dat jullie met veel plezier van je studie
genieten in dit gebouw. En tot snel in de
studieruimte!
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HOTSPOTS IN
UTRECHT

DOOR: NICK DE HEK EN BENTE DE
LEEUW

Rondom Janskerkhof is genoeg te vinden aan leuke restaurantjes en lunchrooms
met goedkope studentendeals. Ook zijn er veel leuke koffietentjes waar je lek-
kere koffie kan drinken en goed kan studeren. Daarnaast weet iedere student
dat je in de Nobelstraat het meest bruisende nachtleven hebt. Wij geven alvast
wat tips voor de leukste plekjes in Utrecht.

ETEN

Poke Perfect - Korte Jansstraat 17

De klassieke sushi heeft plaatsgemaakt voor sushi in a bowl. Waarom moeilijk doen
als het makkelijk kan? Op de Korte Jansstraat precies tegenover de faculteit op Jan-
skerkhof zit Poke Perfect. Hier kan je heerlijke poké bowls eten en halen. Ideaal voor
een lekkere en gezonde maaltijd tussen de werkgroepen in of voor je module!

The Streetfood Club - Janskerkhof 9

De Streetfood Club op het Janskerkhof is niet te missen door het terras met de knal-
roze tafels. Hier kun je genieten van cocktails, originele streetfood gerechten en
gezelligheid. Ook het interieur van deze plek valt op.

Spaghetteria - Wittenvrouwensingel 44, Korte Koestraat 4, Adriaen van
Ostadelaan 22

Voor de allerlekkerste Italiaanse pasta ga je naar Spaghetteria. De keuken is tradi-
tioneel en simpel, onder het motto less is more. Het terras buiten is altijd supergezel-
lig. Ook zijn de sgroppinos hier een echte aanrader!




’t Gras van de buren - Lange Jansstraat 16

Een gezellig studentencafé waar je voor alles terecht kunt. Je kunt lunchen voor 5
euro, s avonds goedkoop een hapje eten (€15 voor een driegangenmenu) en lekker
borrelen op het terras. ’s Nachts verandert het in een uitgaanscafé. ook dit is wel 21+

Restaurant Brasserie Luden - Janskerkhof 10

Op het Janskerkhof zit Luden gevestigd, wat een knus en gezellig eetcafé is waar je als
student goedkoop én lekker kunt lunchen: voor nog geen zes euro heb je een lunch-
gerecht inclusief twee drankjes.

Florin - Nobelstraat 2
Florin is een gezellige typische Engelse pub. Op maandag en dinsdag eet je als stu-
dent bij Florin voor maar € 6. Supergoeie deal dus!

Spaghetteria

Eazie

Eazie - Voorstraat 8

Heb je weinig tijd om tussendoor snel avond te eten, maar komen de maaltijdsalades
van de Albert Heijn je ook de neus uit, dan is Eazie altijd een goede keus. Hier haal
je voor maar 6,50 een lekkere en goedgevulde wokbox. Ook hebben ze wraps, salades
en pokebowls.

ANAN Saigon - Voorstraat 25

Bij ANAN Saigon waan je je even helemaal in Azié€ in het midden van Utrecht.
ANAN heeft een uitgebreide kaart met heel veel soorten Aziatisch streetfood, waar-
onder ook veel vegetarisch. Leuk voor een gezellig avondje uitgebreid uit eten dus!

Meneer Smakers - Nobelstraat 143

Deze Utrechtse burgerketen vind je op steeds meer plekken in in de stad, maar die
op de Nobelstraat is natuurlijk lekker dichtbij. Meneer Smakers serveert heel veel
verschillende lekkere burgers, van een klassieke runderburger tot een vegetarische
linzenburger. Je kunt ze binnen opeten maar ze zijn ook af te halen.
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HOTSPOTS IN

UTRECHT
STUDEREN

Universiteitsbibliotheek - Drift 27 en Heidelberglaan 3

Utrecht telt maar liefst twee Universiteitsbibliotheken (UB): eentje in de binnenstad
aan de Drift (om de hoek van Janskerkhof) en eentje op de Uithof. In de UB zijn
naast een groot aanbod aan boeken en naslagwerken ook enorm veel studieplekken
te vinden. Tijdens de tentamenperiode of na een werkgroep kun je hier dus in alle
stilte aan de slag, en er zijn ook groepsruimtes te reserveren voor bijvoorbeeld een
paper. Wees wel op tijd, want zeker in de tentamenperiode zijn de meeste studieplek-
ken al een uur na openingstijd bezet. Maar als je eenmaal een plekje hebt mag je wel
eventjes je spullen laten liggen voor een welverdiende pauze!

De Universiteitsbibliotheek in de binnenstad

Studieplekken van de UU
Zitten zowel de UB als Janskerkhof vol, dan kun je misschien in een ander gebouw
van de Universiteit nog wel een plekje vinden. Aan de Drift zijn een aantal onder-

wijsgebouwen met verspreide studieplekken, deze zijn te bereiken via de binnentuin
van de UB.



Ook op de Uithof heeft vrijwel ieder gebouw enorm veel studieplekken die lang niet
zo druk zijn als de UB. Je mag in principe in ieder gebouw studeren, tenzij er expli-

ciet staat dat de studieplekken bedoeld zijn voor een bepaalde groep (zoals bij onze

eigen Siriusruimte).

Ludwig - Drift 9, 3512 BR Utrecht

Heb je je weer verslapen een geen plekje meer weten te bemachtigen in de UB? Niet
getreurd: 200 meter verderop zit Coffeebar Ludwig waar je altijd met open armen
wordt ontvangen. Hier worden de lekkerste koffies geserveerd en is er uiteraard
goede wifi. Ook kan je hier tot 10:00 uur koffie to go's halen voor maar €2,00.

Coffee Company - Vismarkt 4 & Nachtegaalstraat 34

De Coffee Company is niet de origineelste studeerplek maar wel een hele fijne. Bestel
een lekkere koffie, en klap je laptop open. Ook kijkt niemand hier raar op als je even
een powernap doet in een van de heerlijke lounge stoelen.

De Ontdekking - Voorstraat 110

Om de hoek bij de UB bevindt zich De Ontdekking, een gezellig koffiebarretje in een
oud reisbureau. Je kunt hier terecht voor een kopje koffie of een lekkere lunch. Lap-
tops zijn toegestaan, maar aan de tafels mag je helaas niet met je computer werken.

Bagels & Beans - Biltstraat
Met name de Bagels & Beans aan de Biltstraat is altijd lekker rustig en een van de
betere studieplekken. Ook hebben ze hier natuurlijk heerlijke bagels en koffie!

S

De Ontdekking
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HOTSPOTS IN
UTRECHT

UITGAAN

‘t Pandje - Nobelstraat 193

Café ‘t Pandje is al sinds jaar en dag de enige echte stamkroeg van Sirius! Na het
maandelijkse avondcollege organiseert de Accie hier altijd een gezellige themaborrel.
Kroegbaas Ron schenkt graag een biertje of wijntje voor je in (of fris natuurlijk). In ‘t
Pandje heerst altijd een lekker gezellige sfeer, waardoor het sowieso een goede start is
voor een avondje uit.

Nobelstraat

De Nobelstraat is s avonds een verzamelplaats van studenten. Verschillende cafés zit-
ten er dicht bij elkaar, waardoor je makkelijk van de ene naar de andere hopt. Onder
anderen 't Pandje, Jaloezie en de Kneus zijn hier gevestigd. Een stukje verder vind je
Grand Café de Vrienden. Hier zijn veel studentenacties zoals dobbelen op woensdag.
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Janskerkhof

Op het Janskerkhof zijn verschillende kroegen waar je kunt rekenen op een geslaagde
avond. 't Pakhuis en de Jansbar zijn favorieten. Als je van hitjes houdt, is dit dé place
to be. In Café Hofman kun je donderdag tot en met zaterdag terecht. Op maandag
vindt in de Woo ‘Kittige Katjes’ plaats, waarbij een jaarclub van UVSV een eigen the-
mafeest organiseert.

Neude

Aan de rand van Neude vind je café De Beurs. Zomers kun je er tot twaalf uur op het
terras zitten, daarna gaat binnen de muziek aan en kun je dansen op heerlijke hitjes.
Bij studentencafé ‘t Neutje aan Neude beginnen veel studenten hun avondje uit. Het
is een klein bruin café waar je veel speciaalbiertjes kunt drinken. Om twaalf uur
wordt het terras opgeruimd, maar kun je binnen doorfeesten tot de kleine uurtjes.
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SIRIUS STUDENTEN
WOORDENBOEK

DOOR: MAAIKE ZUURMOND EN LUCA

FOKKER

Ik weet nog toen mijn broer voor het eerst terugkwam van de Universiteit zijn
vocabulaire geheel was veranderd. Plotseling allemaal nieuwe woorden en
afkortingen. Dit herkende ik ook toen ik bij het ULC begon; in deze lijst worden
een paar typische studenten- en Sirius woorden- en afkortingen uitgelegd.

Studie

Werkgroep: de behandeling van de stof
van de week met je vaste werkgroep. Je
gaat door de vragen van die week heen.

Hoorcollege: de stof van de week wordt
weergegeven door de hoogleraar, vaak
kun je het online terugkijken, maar niet
altijd. Zorg dus dat je deze terugkijkt

of live meekijkt ze zijn erg fijn bij het
voorbereiden van je tentamen.

Tilia: de andere vereniging binnen het
ULC, hiermee hebben we af en toe een
gezonde rivaliteit.

BK: bestuurskamer, hier zit het bestuur
vaak te vergaderen of te studeren. Ook
vinden hier vaak de commissievergade-
ringen plaats.

ALV: weer een afkorting, staat voor al-
gemene leden vergadering. Bij een ALV
moet het bestuur zich verantwoorden
voor het beleid en wordt er gestemd over
nieuwe voorstellen. Voor eerstejaars zijn
in principe alle ALV’s verplicht.

Soggen: Soggen is een werkwoordvari-
ant van studie ontwijkend gedrag.

UB: De universiteitsbibliotheek, voor
veel studenten de plek om te leren. Je

hebt twee locaties UB uithof en de UB
binnenstad. In tentamenweken is het
erg druk dus zorg dat je dan op tijd bent
om een plekje te veroveren. Blokken,
de laatste dagen voor een tentamen heel
hard leren, gebeurt vaak in de UB

Avondco: afkorting voor avondcollege,
bij een avondcollege krijgen we een keer
per maand een gastspreker over een
bepaald onderwerp.

Playground: een van de jaarlijks ter-

ugkerende evenementen van Sirius, hier
worden de tweede en derdejaars in con-
tact gebracht met de praktijk. Hier vind
je veel verschillende advocatenkantoren.

6:162 BW: wetsartikel van de onrecht-
matige daad. Na dit jaar kun je het zelfs
dromen.

Kelderluikarrest: jurisprudentie over de
onrechtmatige daad, het gaat over on-
rechtmatige gevaarzetting. Sommige do-
centen hebben er zelfs al een werkwoor-
dvariant van gemaakt: kelderluiken.

JSVU: de grootste studievereniging bin-

nen de rechtenfaculteit. Bij deze studiev-
ereniging moet je zijn voor korting op je
boeken.



Studentenleven

Jochie: een typisch Utrechts woord, vorig
jaar nog tot woord van het jaar gekozen
in Utrecht. Het is een verkleinwoord voor
jongen.

AFKO, je hebt er al een paar voorbij zien
komen, AFKO staat voor afkorting.

Broodje Mario, Carlo en Ben, de lekker-
ste broodjes in Utrecht kun je bij deze
zaken halen. Broodje Mario en broodje
Carlo zitten op het Janskerkhof, broodje
Ben en broodje Mario op de Oudegracht.

Lustrum: eens in de vijf jaar wordt
gevierd, dat de vereniging weer een
nieuw kroongetal heeft bereikt. Er zijn
dan het hele jaar door festiviteiten.

Dies: de verjaardag van de vereniging.
Dat vieren we met een diesweek waar de
hele week activiteiten worden georgani-
seerd.

Nobel: de plek waar je het beste uit kunt
gaan in Utrecht, ook 't Pandje is hier te
vinden

WOORDEN

BOEK

Eethuis: ook gevestigd aan de Nobel, voor
al je midnight snacks na het stappen.

WOO: een oude Duitse bunker en in-
middels de club van USC (het mannen-
corps)

Penning: de ketting die bestuursleden om
hebben

Sirius summertime: het zomerfeest van
Sirius

Bits: taai

Pandje: de stamkroeg van Sirius, na een
ALV, avondcollege of een andere samen-
komst kun je vaak na borrelen in ’t Pand-
je georganiseerd door de ACCIE.

ODZ: ODZ staat voor onder de zin-
spreuk. Sommige evenementen, jaarclubs
en ploegen hebben er een.

IBB: een van de grootste studentencom-
plexen in Utrecht. Hier wonen veel stu-
denten via de SSH, SSH is de manier om
aan een kamer te komen in Utrecht.
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VANMIDDELBARE SCHOOL
NAAR UNIVERSITEIT

DOOR: SAM VISSER

Wat normaal is op de middelbare school, is niet altijd hoe het er op de univer-
siteit aan toegaat. Dit artikel stelt je in staat om alvast wat veelgemaakte ver-
gissingen te corrigeren over de universiteit, al voordat je goed en wel begonnen

bent.

Docenten zijn net mensen

De realisatie (lees: shock) dat docenten
mensen zijn met een eigen leven, per-
soonlijkheid en emoties kwam bij mij
ongeveer in de vijfde. Jullie zullen dat
onderhand ook allemaal weten. Bovend-
ien maak je nu een begin aan je volwas-
sen leven. Gedraag je daar dus ook naar!
Docenten tegen je in het harnas werken
(zoals ik, toegegeven, best vaak deed

op de middelbare school) is puberaal

en als jongvolwassene heb je geen exc-
uus meer voor onbeleefdheden. Kleine
dingen, zoals niet meteen wegstormen
na een werkgroep, maar nog even de tijd
te nemen om de docent te bedanken en
een fijne dag te wensen, worden ge-
waardeerd. Het zijn net mensen. Boven-
dien doen docenten naast het lesgeven
ook nog andere interessante dingen,
zoals onderzoek of projecten voor ad-
vocatenkantoren. De docent op de uni-
versiteit kan je dus ook echt helpen met
uitvogelen welke kant je op zou willen
binnen het recht. Wees dus niet bang
om vragen te stellen aan een docent die
verder gaan dan de stof van het vak en
-als je al zover bent- ze toe te voegen

op LinkedIn om op de hoogte te blijven
van de interessante projecten waar ze bij

4o betrokken zijn.

Studeer efficiénter

Op de middelbare school was ik (on-
danks mijn brutaliteit) een gedreven
leerling die de stof voor proefwerken of
examens altijd letter voor letter uit mijn
hoofd leerde. Ik zeg niet dat dat onmo-
gelijk is op de universiteit, maar ik stel
wel voor dat je niet begint met studeren
op pagina 1 van het boek uit de voor-
geschreven literatuur. Het belangrijkste
zijn namelijk de dingen die verteld en
behandeld zijn tijdens de werkgroep-
en en de hoorcolleges. Gebruik deze
hoofdlijnen als raamwerk en gebruik
het boek in eerste instantie alleen voor
verduidelijking als je iets niet begrijpt.
Nadat je de hoofdpunten van de cursus
goed beheerst doordat je de stof uit de
werkgroepen en hoorcolleges kent, kun
je dit raamwerk gedetailleerder maken
en aanvullen met behulp van het boek.
Ik geef deze tip, omdat je snel de stof
onderschat en je aantal geconcentreerde
studie uren overschat. Het is beter om in
ieder geval alle werkgroepen en hoorcol-
leges herhaald te hebben voor een ten-
tamen, dan om elke letter uit het boek
te bestuderen en dan uiteindelijk door
tijdnood maar tot hoofdstuk 3 van 20 te
komen met moeizaam samenvatten.



Laat je niet gek maken door FOMO
Je hebt drie jaar bachelor en waarschi-
jnlijk één of twee jaar master voor de
boeg, genoeg tijd om alle commissies,
feestjes en andere evenementen mee te
maken die je wil. Er zullen mensen om
je heen zijn die bij wijze van spreken een
extra vak volgen, in een band spelen,
vrijwilligerswerk doen, een roman aan
het schrijven zijn, vier keer per week
sporten en eigenhandig een tiny house
aan het bouwen zijn. Je hoeft hier niet
onzeker van te worden. Meer is niet
altijd beter. Het geeft waarschijnlijk
meer voldoening om echt aandacht en
energie te hebben voor de dingen die
je doet, dan om maar zoveel mogelijk
activiteiten te doen die je gehaast en
gestrest afraffelt. Kwaliteit boven kwan-
titeit. Het is heus niet zo dat je meteen
buiten de boot valt als je een keer niet

bij een activiteit bent. Zie je studietijd
niet alleen als een kans om vriendschap-
pen te creéren, maar ook als een tijd om
onafhankelijk te worden van meningen
van anderen (je ouders en je vrienden)
en dingen te kiezen die je zelf echt wilt.
Bovendien is het beter om tot de con-
clusie te komen dat er nog wel wat hooi
bij kan, dan dat je erachter komt dat je

te veel hooi op je vork hebt, maar nu

aan allerlei verplichtingen vast zit. Goed
‘nee’ kunnen zeggen en je grenzen aan-
geven zijn ook dingen die in je werkende
leven goed van pas zullen komen. Neem
de regie in eigen handen en richt je stud-
ietijd in zoals jij dat wil. Dan zul je later
hoe dan ook terugkijken op een geslaag-
de studententijd!
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HOE VIND IK DE
PERFECTE KAMER?

DOOR: SAM VISSER

Nu je in Utrecht gaat studeren, wil je misschien wel hier op kamers. Maar hoe
bemachtig je nu zo’n felbegeerde kamer? In dit artikel vind je 10 tips voor succ-

esvol zoeken en hospiteren.

1. Heb je geen haast? Maak jezelf dan
niet gek met het plannen van drie hospi-
teeravonden per week. Het kost best veel
energie om telkens je beste beentje voor
te zetten bij een groep vreemden, dus
wees selectief met waar je gaat kijken als
je toch niet zo snel mogelijk moet ver-
huizen.

2. Aan de andere kant hoeft je eerste
huis ook niet het perfecte huis te zijn.
Als je ouders ver weg wonen bijvoor-
beeld, dan kan het heel vervelend zijn
om telkens op en neer te moeten en dan
is het misschien een goed idee om niet
meteen op je droomhuis te mikken. Als
je eenmaal in Utrecht woont, is het ook

makkelijker om ergens anders te gaan
kijken.

3. Je kunt natuurlijk
proberen via vrienden
een kamer te vinden,
maar de kans is groot dat
veel van je kennissen zelf
ook op zoek zijn naar
een kamer. Als je het mij
vraagt is het het daarom
wel echt waard om een
tijdelijk abonnement te
nemen op Kamernet, al
zijn er leukere dingen te

bedenken om je geld aan uit te geven.
Dit is natuurlijk minder van toepassing
als je lid wordt bij een studentenverenig-
ing met eigen huizen.

4. Voorkom clichés in je berichtje aan

je toekomstige huisgenoten. Iedereen
gaat goed op Netflix, iedereen doet alsof
ze ‘heel erg van schoonmaken houden,
iedereen ‘doet graag leuke dingen met
vrienden’ (anders waren het immers je
vrienden niet) en laat de discussie ron-
dom ananas op pizza gelieve ook rusten.

5. Veel hospitanten vertellen vooral
over wat ze doen. Natuurlijk kijken
huizen naar hoe oud je bent en willen
ze ook heus weten welke studie je doet,
belangrijker is wie je bent. Vergeet dus




niet om, los van een opsomming van je

hobby’s, iets te vertellen over je persoon-
lijkheid.

6. Het kan gek voelen om een verkoop-
praatje over jezelf te moeten houden.

Je wil je toekomstig huisgenoten er wel
van overtuigen dat ze je moeten uitnodi-
gen op de hospiteeravond, maar je wil
niet overkomen alsof je jezelf heel tof
vindt. Dit is een kwestie van bewoor-
dingen. Weet je bijvoorbeeld van jezelf
dat je heel grappig bent? Zeg dan liever
‘ik maak mijn vrienden graag aan het
lachen’ in plaats van ‘ik ben heel grap-
pig. Zo geef je de lezers een idee van hoe
hun leven verrijkt wordt wanneer ze jou
in huis nemen!

7. Ben je eenmaal uitgenodigd voor een
hospiteeravond? Zorg dan dat je aan het
einde van de avond met alle bewoners
gepraat hebt. Wonen er tien mensen,
maar klikte het zo goed met twee daar-
van dat je daar de hele avond mee hebt
gepraat? Dan kunnen die twee voor

je strijden hoe hard ze willen bij het
kiesproces, de kans is groot dat de keuze
valt op iemand waar meer mensen con-
tact mee hebben gehad.

8. Deze tip klinkt wat hard, maar hij is
zeker effectief. Wees vriendelijk tegen de
medehospitanten, maar ga geen gesprek-
ken met hen aan! Het kan verleidelijk
zijn om ook even één op één te praten
met een medehospitant, omdat daar
toch wat minder druk op ligt, of omdat

TIPS

je elkaar eerder tegenkwam in de gang
en je elkaar simpelweg aardig vindt. Dit
kost je kostbare tijd met de bewoners,
je bent immers op een missie. Als je
medehospitant een gesprek aanknoopt,
zeg dan vriendelijk: ‘Sorry, in een ande-
re context had ik graag met je gekletst,
maar ik ga nog even met een bewoner
praten, anders vliegt de tijd zo voorbij!’

9. Sta je met een groepje te praten waar-
bij medehospitanten en bewoners ge-
mixt zijn? Focus je dan iets meer op de
bewoners, maar sluit een medehospitant
absoluut niet buiten als er een gemeen-
schappelijk gesprek plaatsvindt. Dit is
niet aardig en dat vinden de bewoners
ook.

10. Elk huis is anders, maar voor de
meeste huizen geldt dat er uiteindeli-
jk iemand gekozen wordt die niet het
meest aan het woord was, maar ook
niet het minst. Word je in spannende
situaties extra druk? Probeer dan te
voorkomen dat je door medehospi-
tanten heen praat, te erg ratelt of te
overheersend bent. Stel ook vragen aan
anderen en onthoud dat het heus niet
nodig is om in elk gesprek het hoogste
woord te voeren. Word je juist stil als
je nerveus bent? Ontwijk dan de dom-
inantste medehospitanten door als het
ware een andere route langs de groepjes
pratende mensen te volgen. Blijf niet
naast een medehospitant staan die zo
veel en snel praat dat je er geen woord
tussen krijgt, want dan heb je aan het
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HOE VIND IK DE
PERFECTE KAMER?

einde van de avond uiteindelijk niemand
echt gesproken. Zorg dat je in ieder
geval tegen elke bewoner iéts hebt geze-
gd aan het einde van de avond. Al is het
maar ‘mooie schoenen trouwens, waar
zijn die van?’ Eén gevatte opmerking of
oprechte warme lach naar iemand kan
veel meer voor jou doen kiezen dan voor
iemand die hen telkens overrompelde
met een brij aan woorden over zichzelf.

11. Ben je niet gekozen? Hoewel het be-
grijpelijk is om te balen en dat best ook
even mag, probeer het niet te persoonli-
jk op te vatten of moed te verliezen voor
de volgende keer. Jouw ideale kamer
wacht nog op je!

12. Last but not least: Hoewel hospi-
teren stressvol en vermoeiend kan zijn,
probeer het ook te zien als een kans

om wat te leren over veel verschillende
mensen. Wees nieuwsgierig naar an-
deren en haal er plezier uit dat je in een
korte tijd weer een groot aantal uiteen-
lopende soorten mensen een beetje kan
leren kennen!
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DE SIRIUS COMMISSIE
CATALOGUS

DOOR: NICK DE HEK

De Sirius Commissie-Catalogus

Net zoals elke vereniging staat of valt Sirius bij haar leden, die zich in commissies
actief inzetten voor de vereniging. Maar als kersverse Siri ben je misschien nog een
beetje verdwaald in de vele commissies die onze vereniging rijk is. Daarom vind je
hieronder een overzicht van alle commissies; zo kun je meteen zien welke commissie
jou misschien wel leuk lijkt om deel aan te nemen!

Ook vind je de ‘afkortingsnaam’ van iedere commissie en in welk deel van het jaar de
commissie vooral bezig is. Onder iedere commissie staat bovendien wie dit jaar de
voorzitter en de bestuurscodrdinator waren, zodat je weet bij wie je moet zijn als je
nog vragen hebt. Op de website staat onder het kopje ‘Sirius’ van iedere commissie
bovendien een overzicht van alle commissieleden. Van avondcolleges tot skireizen en
van enquétes tot vlogs: er is keus genoeg!

(NB: Vanwege het coronavirus konden veel activiteiten dit jaar helaas niet zoals ge-
pland doorgaan, maar dit overzicht is vrijwel volledig gebaseerd op hoe de ‘normale’
situatie eruit ziet.)

Allereerst: wat is een commissie?

Sirius telt op dit moment maar liefst 19 commissies. Dit zijn groepjes Sirii die samen
verantwoordelijk zijn voor een bepaald aspect van de vereniging. Er zijn commissies
die één belangrijke activiteit organiseren, zoals de Berlijnreiscommissie, of commis-
sies die het hele jaar door bezig zijn, zoals de Inhoudelijke Activiteiten Commissie of
de Kascommissie. De meeste commissies worden na de start van het nieuwe bestu-
ursjaar (rond begin november) ieder jaar opnieuw samengesteld. Zo kun je dus in je
Sirius-lidmaatschap verschillende commissies doen. Via de weekmail stelt het bestu-
ur je op de hoogte wanneer er een commissievacature is. Je kunt je aanmelden met
een motivatiebrief en wordt uitgenodigd voor een gesprekje met de bestuurscoérdi-
nator. Die stelt vervolgens de commissie samen en benoemt de voorzitter. De meeste
commissies komen daarna wekelijks samen om te vergaderen. Je mag je uiteraard
voor meerdere commissies tegelijk aanmelden en je kunt er ook meerdere tegelijk
doen!
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Ouderejaarsreiscommissie (OJR-cie)

De OJR-cie organiseert ieder jaar in de onderwijsvrije week in februari een reis naar
een prachtige bestemming buiten Europa. Zo reisden groepen Sirii de afgelopen
jaren af naar Toronto (2020), Kuala Lumpur (2019), Marokko (2018) en Rusland
(2017). De commissie bestaat uit een voorzitter, ab actis, penningmeester en verschil-
lende commissarissen voor het vervoer naar en op de bestemming, activiteiten en
verblijf. Omdat eerstejaars niet mee kunnen op de OJR is deze commissie wel helaas
uitsluitend voor ouderejaars open. Voorzitter dit jaar: Lily Goulmij, bestuurcoérdina-
tor: Ruben Silva Kas

De OJR-cie

Inhoudelijke Activiteitencommissie (IAC)

De IAC verzorgt het grootste deel van de inhoudelijke activiteiten binnen Sirius.
Iedere maand wordt het Avondcollege door de IAC verzorgd en meestal ook een
maandelijkse excursie. Als lid van de IAC ben je dus vooral bezig met het brainstor-
men over ideeén voor een avondcollege of excursie, het benaderen van mogelijke
sprekers/instanties en het onderhouden van het contact met hen. Daarnaast is de
IAC, in samenwerking met Tilia verantwoordelijk voor het jaarlijkse Juridisch Dictee
en de ULC Model United Nations. Een veelzijdige commissie dus! Voorzitter dit jaar:
Willemijn van der Lugt, bestuurscodrdinator: Koen Haex
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Reflectiecommissie (Refcie)

De Refcie heeft als hoofdtaak het reflecteren op het onderwijs en de vereniging door
middel van enquétes. De Refcie neemt na ieder eerste- en tweedejaarsvak een en-
quéte af over de werkgroepen en de werkgroepdocent. Aan de hand van deze en-
quétes wordt met de docent geévalueerd. Ook is er een jaarlijkse verenigingsenquéte
waarin alle leden uitgebreid hun mening kunnen geven over alle aspecten van Sirius,
zoals het aanbod aan activiteiten en de omgang binnen commissies, maar ook het
ULC-programma in het algemeen. De resultaten hiervan worden aan het docenten-
en studentenbestuur aangeboden. De Refcie is dus dé commissie voor wie bij wil dra-
gen aan het verbeteren van Sirius en het ULC! Voorzitter dit jaar: Nynke Geertman,
bestuurscoordinator: Koen Haex

Ledenweekendcommissie (Lecie)

De Lecie is een vrij nieuwe commissie die sinds 2019 jaarlijks een Ledenweekend or-
ganiseert, waarbij een grote groep Sirii, eerste- en ouderejaars, lekker een weekendje
weg gaat in Nederland. Aan de hand van een thema worden verschillende activite-
iten georganiseerd en kunnen Sirii uit verschillende jaarlagen elkaar n6g beter leren
kennen. Het Ledenweekend is nog maar één keer georganiseerd en dus is er in deze
commissie veel ruimte om dit nieuwe evenement nog meer vorm te geven. Voorzitter
dit jaar: Ole Schonk, bestuurscoérdinator: Emma Linkwitz

De Bercie
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Berlijnreiscommissie (Bercie)

De Bercie is zoals de naam al doet vermoeden verantwoordelijk voor de eerstejaars
Berlijnreis. Uniek aan deze commissie is dus dat hij alleen uit eerstejaars bestaat. De
commissie kiest een hostel en zorgt voor de invulling van het programma, dat uit
zowel inhoudelijke onderdelen bestaat (bijv. een kantoorbezoek of een excursie naar
het Duitse parlementsgebouw) als informele onderdelen (zoals de traditionele kara-
okeavond). Voorzitter dit jaar: Xavier Thrasibule, bestuurscodérdinator: Emma Link-
witz

Activiteitencommissie (Accie, spreek uit als ‘Akkie’)

De Accie is een grote commissie, maar is dan ook voor veel activiteiten verantwoor-
delijk. Maandelijks organiseren ze een borrel in het Pandje na het Avondcollege. Ook
worden er meerdere (thema)feesten georganiseerd zoals een Sirius meets Tilia-feest
en de jaarlijkse Summertime waarbij het jaar wordt afgesloten in een strandbar. Er is
ook ruimte om zelf met ideeén te komen. Barst je dus van de creatieve ideeén voor
nieuwe sociale evenementen, dan is de Accie zeker iets voor jou! Voorzitter dit jaar:
Aixa Brinkhorst, bestuurscoordinator: Emma Linkwitz

Utrechtse Pleitkampioenschappencommissie (UPK-cie)

Jaarlijks organiseert Sirius de Utrechtse Pleitkampioenschappen, waarbij teams van
zowel Sirius als Tilia, maar ook uit andere steden, strijden voor de titel van beste
pleitteam. Dit gebeurt in de Rechtbank in Utrecht, waarna de finale wordt gehouden
op een externe locatie, gevolgd door een diner. De commissie moet dus praktisch
gezien veel regelen, maar ook inhoudelijk voor een interessante dag zorgen. Voorzit-
ter dit jaar: Luc Franssen, bestuurscodrdinator: Job Veerman

Externe Commissie

De Externe Commissie organiseert bijna alle activiteiten in het kader van beroep-
soriéntatie (behalve de Playground). Meestal gaat het om evenementen waarbij
meerdere instanties tegelijk aan bod komen. Zo is er Utrecht Connected, waarbij je
in verschillende rondes kennis kunt maken met instanties die in Utrecht en omgev-
ing gevestigd zijn. Ook is er bijvoorbeeld Suspect, een dag die in het teken staat van
strafrecht, waarbij bijvoorbeeld het OM en strafrechtkantoren aan bod komen, een
Rechtspraakdag of het recruitmentdiner. Maar ook bij deze commissie is er uiter-
aard veel ruimte voor nieuwe ideeén! Voorzitter dit jaar: Ynze Dirk van Noordenne,
bestuurscoordinator: Job Veerman
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Symposiumcommissie

De Symposiumcommissie organiseert het jaarlijkse Sirius-symposium, dat mees-
tal rond mei wordt gehouden. Het Symposium staat ieder jaar in het teken van een
bepaald thema, zo was er in 2019 de editie “Robotisering en Recht” en in 2018 “Be-
lastingrecht”. Verschillende sprekers komen individueel aan bod en de dag wordt
afgesloten met een plenaire paneldiscussie waarbij het publiek ook aan woord komt.
De commissie kiest dus eerst een thema en gaat daarna aan de slag met mogelijke
locaties en sprekers. Voorzitter dit jaar: Nynke Schutte, bestuurscodérdinator: Koen
Haex

Kascommissie (Kasco)

De Kascommissie bestaat uit enkele leden die samen maandelijks het financiéle
beleid van Sirius en de Fiscus controleren. Dat betekent dat de administratie en de
rekeningen worden gecheckt, en met de Fiscus wordt overlegd wanneer er vragen of
onduidelijkheden zijn. Zo worden de financién op een onathankelijke wijze gecon-
troleerd. Deze commissie organiseert dus geen activiteiten voor leden, maar is wel
heel belangrijk voor de vereniging! Voorzitter dit jaar: Joélle Rikken

De Kasco
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Oprechtcommissie/Oprechtredactie

De Oprechtcommissie verzorgt een paar keer per jaar (doorgaans ongeveer iedere zes
weken) het verenigingsblad van Sirius. Sinds dit jaar staat de Oprecht iedere editie in
het teken van een bepaald thema, zoals ‘Kunst en Recht’ of ‘Recht tussen Hemel en
Aarde’ Binnen dit thema worden verschillende artikelen geschreven, zoals diepte-in-
terviews of longreads. Maar er zijn ook een aantal vaste rubrieken zoals ‘Eten bij
Sirii, en er zijn ook speciale edities zoals deze eerstejaarseditie of een zomerboek.
Wie van schrijven houdt is bij deze commissie dus helemaal op zijn plek! Voorzitter
dit jaar: Arjan Boot, bestuurscoordinator: Sophie van Bergen

Fotocommissie (Fotocie)

De Fotocie zorgt ervoor dat alle activiteiten op beeld worden vastgelegd. Bij ieder
evenement dat georganiseerd wordt is daarom minstens één afgevaardigde van de
Fotocie aanwezig. De Fotocie beschikt over een goede, professionele camera en dus
worden er altijd mooie plaatjes geschoten die door iedereen te bewonderen zijn op
de website. Maar de Fotocie doet meer, zo ondersteunen ze andere commissies met
bijvoorbeeld het maken van video’s, en inspireren ze de Sirii met hun eigen foto’s op
de Fotocie-instagram. De Fotocie is dus een mooie commissie voor wie lekker veel
activiteiten wil gaan bezoeken en houdt van fotografie. Ervaring is overigens niet
vereist, dus iedereen is welkom. Voorzitter dit jaar: Marie-Claire Vogels, bestuur-
scodrdinator: Sophie van Bergen

Skiriuscommissie

Deze commissie organiseert ieder jaar de legendarische Skirius, waarbij een groep Si-
rii in de onderwijsvrije week naar een mooie bestemming in de sneeuw afreizen voor
een geweldige skireis. De commissie moet dus een locatie kiezen, de skibenodigd-
heden verzorgen en activiteiten verzorgen. Sinds vorig jaar wordt de Skirius gehoud-
en in de onderwijsvrije week wanneer de Berlijnreis ook plaatsvindt, de commissie is
daarom helaas niet open voor eerstejaars. Voorzitter dit jaar: Ella Pijnacker Hordijk,
bestuurscodrdinator: Emma Linkwitz

Playgroundcommissie
Deze commissie verzorgt ieder jaar rond oktober het grootste evenement van Sirius:
de Sirius Playground. Op deze dag krijgen de ouderejaars Sirii de mogelijkheid om
in contact te komen met een breed aanbod van instanties, door middel van verschil-
lende workshops en een afsluitend diner. De Playground is dus heel erg leerzaam,
en handig als je meer informatie wilt voor bijvoorbeeld een stage. De commissie is
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helaas niet open voor eerstejaars, maar voor later zeker een commissie waar je heel
veel mee kunt! Voorzitter dit jaar: Gayle Lutchman, bestuurscodrdinator: Job Veer-
man

Diescommissie en Lustrumcommissie

De Diescommissie verzorgt de jaarlijkse Diesweek, waarin de verjaardag van Sirius
wordt gevierd. De week bestaat meestal uit vier onderdelen: een extern kantoor-
bezoek, een toneelstuk, een inhoudelijke ‘Sirius Talks’-avond met verschillende spre-
kers en natuurlijk het Diesgala. Sinds een aantal jaar staat de Diesweek ook in het
teken van een bepaald thema, zoals ‘Moulin Rouge’ vorig jaar. De Lustrumcommissie
bestaat uit zowel huidige als oud-bestuursleden en verzorgt de Lustrumweek, waarbij
het jubileum van Sirius gevierd wordt. Het 15e Lustrum van Sirius zou dit jaar plaats-
vinden maar is vanwege het coronavirus naar volgend jaar verplaatst. Voorzitter dit
jaar: Yara Voogel, bestuurscodrdinatoren: Ruben Silva Kas en Maarten De Boeck

Almanakcommissie

De Almanakcommissie zorgt ervoor dat Sirius ieder jaar rond november een prach-
tige Almanak uitbrengt, waarin alle Sirii een blijvende herinnering hebben aan het
afgelopen verenigingsjaar. Zo staat er een uitgebreid overzicht van alle activiteiten,
een bijdrage van alle commissies en werkgroepen en verschillende docenten, het
smoelenboek en nog veel meer. Wie van schrijven houdt en barst van de ideeén is bij
deze commissie dus op zijn plek! Voorzitter dit jaar: Bas van 't Hek, bestuurscodrdi-
nator: Sophie van Bergen

Introductiekampcommissie (Introcie)

De Introcie verzorgt het Introductiekamp voor de eerstejaars. Voor jullie moet dat
helaas dit jaar in een andere vorm, maar net als elk jaar is de Introcie verantwoordeli-
jk voor het verzorgen van een geweldige start van het Sirius-lidmaatschap voor de
nieuwe leden. Normaal gesproken gebeurt dit in de vorm van een driedaags kamp,
waarop de vijftig nieuwe Sirii de ruimte krijgen om elkaar, de vereniging en het
bestuur te leren kennen. Het kamp staat meestal ook in het teken van een bepaalde
o.d.z. (‘onder de zinspreuk] een soort motto) en bestaat overdags uit gezellige groep-
sopdrachten en s avonds uit feesten tot in de late uurtjes. Voorzitter dit jaar: Xanthi
Dontis, bestuurscoordinator: Emma Linkwitz
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Kiescommissie

De Kiescommissie heeft een heel belangrijke taak, namelijk het ondersteunen van
het bestuur bij de verkiezing van het nieuwe kandidaatsbestuur. De Kiescommissie
voert met alle sollicitanten een uitgebreid gesprek en vergadert daarna uitgebreid
over welke zes kandidaten volgens hen het meest geschikt zijn als nieuwe bestuur. Sta
je dus midden in de vereniging en wil je bijdragen aan de toekomst van Sirius, dan is
de Kiescommissie iets voor jou! Voorzitter dit jaar: David Kramer, bestuurscoérdina-
toren: Maarten De Boeck, Sophie van Bergen, Ruben Silva Kas

Promotiecommissie

De Promotiecommissie bestaat uit leden van zowel Sirius als Tilia en heeft als doel
om zoveel mogelijk middelbare scholieren bekend te maken met het ULC. De com-
missie bezoekt dus middelbare scholen voor voorlichtingen en deelt op sociale me-
dia waar de ULC-verenigingen zich zoal mee bezig houden. De voorzitter van deze
commissie is van Tilia, maar namens Sirius is de bestuursco6rdinator Maarten De
Boeck

Pleitteamcommissie

Deze commissie verzorgt het aanbod van het Sirius Pleitteam, en zorgt ervoor dat er
voor de leden van het Pleitteam iedere maand een interessante training plaatsvindkt.
De Pleitteamcommissie verzorgt dus debatten of oefenrechtbanken, of nodigt een
externe spreker uit voor een workshop. Voorzitter dit jaar: Boris Kik, bestuurscoordi-
nator: Ruben Silva Kas

Pleitteam
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Misschien begint het allemaal een beetje te duizelen, zoveel manieren om met
Sirius in contact te komen en te blijven. Welk middel brengt wat en waarmee
kan ik het beste op de hoogte blijven van het Sirius nieuws. In dit artikel een
kort overzicht van welke mediamiddelen er zijn en waar ze voor dienen.

De weekmail

Het belangrijkste medium van Sirius.
Elke week stopt Sophie bloed zweet en
tranen in het maken van de weekmail.
De weekmail begint elke week dan ook
met een Filosophietje. In de weekmail
kun je de agenda, aankondigingen en
vacatures zien. Ook staan aan het begin
de mededelingen van het studenten en
docentenbestuur. Naast de inhoudelijk
belangrijke onderdelen zijn er ook een
aantal vaste rubrieken in de weekmail;
zo heeft de fotocie vaak een nieuwe
challenge en is er een doorgeefartikel,
ik de geef pen door. In deze rubriek
schrijft een Siri over datgeen wat hem/
haar bezighoudt. Belangrijk is dus dat je
de weekmail volgt zodat je precies weet
wanneer welke activiteiten plaatsvinden
en wanneer je je daarvoor op de website
kunt inschrijven. Tip voor als je je mail
op je telefoon leest net als ik, je krijgt
niet meteen de volledige weergave te
zien. Let er dus op dat je onderaan klikt
op het gehele bericht lezen, anders kan
je zomaar informatie missen.

Instagram
Hoe kan het ook anders, ook Sirius heeft

een Instagram. Op de insta van Sirius zie
je meestal na afloop van een evenement
er een leuke post over voorbij komen.
Ook kun je er altijd op zien wanneer

de nieuwe oprecht uitkomt en waar het
bestuur mee bezig is. Dus zorg dat je
snel @studieverenigingsirius op insta
volgt!

Facebook

Op de facebook van Sirius kun je de
aankondigingen van alle evenementen
en excursies vinden. Elke commissie
zorgt ervoor dat je weet wat er gaat geb-
euren en wanneer je je op de website kan
inschrijven. En mocht je iets een keer
vergeten, zorgen de reminders ervoor
dat je weer helemaal op de hoogte bent.
Word dus zeker lid van de facebook-
groep Sirius/ULC!

Site

De siriuswebsite, als het goed is hebben
jullie daar al je inloggegevens van en
kun je zo bij Mijn Sirius komen. Op de
website staat heel veel informatie, bi-
jvoorbeeld over het bestuur en verschil-
lende commissies. Ook kun je daar de
OpRecht lezen, zeker doen. Belangrijk



voor jullie is te weten hoe Mijn Sirius
werkt. Via Mijn Sirius kun je je namelijk
inschrijven voor evenementen en mod-
ules. In de weekmail en op facebook
wordt aangegeven hoe laat en op welke
dag de inschrijvingen opengaan, wees op
tijd! Bij veel evenementen is er maar een
beperkt aantal plekken en dan geldt wie
het eerst komt wie het eerst maalt. Zorg
dus dat je weet hoe het inschrijven werkt
en wees er op tijd bij.
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